
 

INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
*** 

 
La presente informativa è resa in conformità al Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (in seguito, “Regolamento” o “GDPR”), al 
D.Lgs.196/2003 (e successive modifiche) e alla normativa nazionale ed europea applicabile e si applica ai 
fornitori e /o consulenti di OQEMA S.p.A. 
 

1.  Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati  

Il Titolare del trattamento è OQEMA S.p.A. (di seguito “il Titolare” o anche “la Società”) con sede legale in 
Centro Direzionale Milanofiori Strada 1 Palazzo F3 - 20057 Assago (MI), P.IVA 00080290182.  

Potrà contattare il Titolare per questioni inerenti il trattamento dei Suoi dati, al seguente recapito: 
privacy@oqema.it 

OQEMA S.p.A. non ha designato un Responsabile della Protezione dei dati (RPD o Data Protection Officer o 
DPO) ai sensi dell’Articolo 37 del GDPR. 

 
2.  Categorie di dati trattati  

Il Titolare potrà trattare le seguenti categorie di dati personali: 
- Dati comuni: anagrafici, di contatto, bancari, fiscali, P.IVA, dati necessari per la fatturazione. 
- Dati personali relativi a condanne penali e reati (art. 10 GDPR): e.g. certificazioni antimafia. 

Non sono oggetto di trattamento dati particolari ex art. 9 del GDPR. 

3.  Finalità e base giuridica del trattamento 

I Suoi dati personali verranno trattati per le finalità di seguito descritte: 

a) Costituzione, gestione e risoluzione del contratto in essere con il Titolare: i dati saranno trattati 
ai fini dell’instaurazione e della gestione del contratto di cui l’interessato è parte. 
Base giuridica: esecuzione di misure precontrattuali e contrattuali (art. 6, par. 1 (b) GDPR). 

b) Controllare gli accessi e le zone soggette a concreti pericoli: i Suoi dati saranno trattati al fine di 
garantire la sicurezza del personale e di eventuali terzi, nonché di assicurare la tutela del patrimonio 
aziendale e contribuire a identificare eventuali autori di reati agevolando, in caso di commissione di 
fatti illeciti, la tutela dei diritti violati. 
Base giuridica: perseguimento del legittimo interesse del Titolare consistente in «esigenze 
organizzative e produttive, per la sicurezza del lavoro e per la tutela del patrimonio aziendale» (art. 6, 
par. 1 (f) GDPR). 

c) Adempimento degli obblighi normativi: i dati saranno trattati allo scopo di ottemperare agli obblighi 
dettati dalla legge e/o dai regolamenti e, in generale, dalla normativa di volta in volta applicabile in 
materia civile, fiscale e tributaria. 
Base giuridica: adempimento di obblighi di legge (art. 6, par. 1 c) GDPR). 

d) Esercizio e/o difesa di un diritto in sede giudiziale e/o stragiudiziale: i Suoi dati potranno essere 
trattati dal Titolare in occasione dell’esercizio e/o della difesa di un diritto del Titolare nella sede 
giudiziale e/o stragiudiziale.  
Base giuridica: perseguimento di un interesse legittimo consistente nel difendere un proprio diritto e/o 
avanzare una pretesa in giudizio e/o nelle vie stragiudiziali (art. 6, par. 1 (f) GDPR). 

e) Trattamento dei dati giudiziari e/o idonei a rivelare l’eventuale esistenza di condanne penali, 
nonché di procedimenti penali in corso: tali dati saranno trattati, oltre a quanto già precisato in via 
generale per le altre categorie di dati personali, anche nel rispetto di quanto previsto dall’art. 10 del 



 

GDPR, ovvero soltanto sotto il controllo dell’autorità pubblica o nel caso in cui il trattamento è 
autorizzato dal diritto dell’Unione o degli Stati membri che preveda garanzie appropriate per i diritti e 
le libertà degli interessati. 

Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per lo svolgimento delle attività previste nel presente paragrafo 
“Finalità e base giuridica del trattamento”, lett. a), c) ed e) e l'eventuale rifiuto al conferimento degli stessi 
comporterà l'impossibilità di eseguire e gestire regolarmente il rapporto di lavoro nonché di adempiere alle 
obbligazioni legalmente e/o contrattualmente assunte nei Suoi confronti. 
La informiamo che per il trattamento di dati di cui sopra, così come effettuato, il consenso non è richiesto in 
quanto il trattamento è necessario per adempiere agli obblighi di legge e/o a quelli discendenti dal contratto di 
lavoro di cui è parte. Altresì il consenso non è richiesto all’interessato né ai Familiari in forza e virtù della legge 
e dell’Autorizzazione dell’Autorità Garante per la protezione dei dati personali al trattamento dei dati sensibili 
nel rapporto di lavoro in ambito privato ad oggi in vigore. In forza delle disposizioni richiamate, il trattamento 
dei dati sensibili, compresi quelli relativi allo stato di salute, la loro comunicazione e diffusione nei limiti di cui 
all’autorizzazione, sono possibili senza consenso scritto dell’interessato per l’adempimento di obblighi di legge 
e di regolamento in materia di gestione del rapporto di lavoro.  
 
4.  Periodo di conservazione dei dati personali 

I dati forniti verranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello strettamente necessario per il 
raggiungimento di finalità per i quali sono raccolti, nonché per l’eventuale maggior periodo necessario per 
l’adempimento di obblighi normativi in ambito amministrativo-contabile, tributario, fiscale e civilistico, nonché 
per fini di tutela giudiziaria e comunque non oltre i termini prescrizionali ordinari. Al termine del periodo di 
conservazione, i Suoi dati personali saranno cancellati o resi anonimi. 
 
5.  Modalità di trattamento 

Il trattamento avverrà nel rispetto di quanto previsto dal Capo II (Principi) e dal Capo IV (Titolare del trattamento 
e responsabile del trattamento) del GDPR. In particolare, i dati saranno trattati in modo lecito, corretto e 
trasparente nei confronti dell’interessato, raccolti per finalità determinate, esplicite e legittime, nonché 
adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalità per le quali sono trattati. 
 
Il trattamento dei dati è eseguito con supporti cartacei e strumenti elettronici con misure idonee a garantire la 
sicurezza e la riservatezza dei dati, volte ad evitarne l'accesso non autorizzato, la perdita o distruzione delle 
informazioni. I dati potranno essere trattati da soggetti, interni od esterni, appositamente autorizzati ed 
impegnati alla riservatezza.  
 
6. Ambito di comunicazione dei dati personali  

Per le finalità descritte nella presente informativa, potranno venire a conoscenza dei Suoi dati tutti i soggetti 
che hanno necessità di accedere ai Suoi dati per lo svolgimento di attività di supporto, strumentali ed ausiliarie 
a quelle della nostra Società inerenti il rapporto contrattuale tra noi intercorrente, nei limiti strettamente 
necessari per svolgere i suddetti compiti. 
I dati potranno essere trattati altresì da società terze che svolgono attività per conto del Titolare, nella loro 
qualità di Responsabili Esterni del trattamento (e.g. istituti di credito, studi professionali, fornitori/consulenti 
che gestiscono e/o partecipano alla gestione e/o alla manutenzione degli strumenti elettronici e/o telematici 
da noi utilizzati) per i tempi strettamente necessari all’ottimale esecuzione di tale servizio. 
L’elenco aggiornato dei Responsabili esterni e dei soggetti autorizzati al trattamento si trova a disposizione 
dell’interessato, previa richiesta scritta al Titolare del trattamento. 
Senza il Suo espresso consenso (ex art. 6 lett. b) e c) del GDPR), il Titolare potrà comunicare i Suoi dati ad 
organismi di vigilanza, autorità giudiziarie nonché a tutti gli altri soggetti verso i quali la comunicazione sia 
obbligatoria in base ad un’espressa disposizione di legge. 
 
7.  Diffusione dei dati personali 

I Suoi dati non saranno oggetto di diffusione a soggetti indeterminati. 
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8.  Trasferimento verso Paesi Terzi extra UE 

La Società conserva i Suoi dati personali su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. Tuttavia, nel caso 
in cui la Società dovesse trasferire dati personali verso Paesi Terzi extra UE, questa si impegna ad effettuare 
tali trasferimenti nel rispetto delle disposizioni del CAPO V (Trasferimenti di dati verso paesi terzi o 
organizzazioni internazionali) del GDPR: in particolare, sulla base di una decisione di adeguatezza della 
Commissione europea o sulla base di garanzie adeguate ai sensi degli artt. 46 e ss. del GDPR.  

9.  Esercizio dei diritti degli interessati 

In qualità di Interessato al trattamento dei dati, La informiamo che ha la possibilità di esercitare i diritti previsti 
dal Regolamento, e precisamente: 

a) il diritto di ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che La riguardano 
e, in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni (art. 15 GDPR): i) le finalità 
del trattamento ii) le categorie di dati personali in questione; iii) i destinatari o le categorie di destinatari a 
cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se paesi terzi o organizzazioni 
internazionali; iv) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non 
è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo; v) l’esistenza del diritto dell’Interessato di chiedere 
al Titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento 
dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; vi) il diritto di proporre reclamo a 
un’autorità di controllo (artt. 77 e ss. GDPR) - In Italia, la funzione di autorità di controllo è esercitata dal 
Garante per la protezione dei dati personali (https://www.garanteprivacy.it); vii) qualora i dati non siano 
raccolti presso l’Interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine; viii) il diritto di essere 
informato dell’esistenza di garanzie adeguate relative al trasferimento, qualora i dati personali siano 
trasferiti a un paese terzo o a un’organizzazione internazionale (art. 46 GDPR); 

b) l’Interessato avrà altresì (ove applicabili) la possibilità di esercitare i diritti di cui agli artt. 16-22 GDPR (diritto 
di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di 
opposizione, diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la 
profilazione). 

L’interessato potrà in qualsiasi momento rivolgersi al Titolare del trattamento per esercitare i diritti su 
menzionati utilizzando i dati di contatto indicati al punto 1 della presente informativa.  

L’interessato potrà, inoltre, rivolgersi all’indirizzo privacy@oqema.it, oltre che per denunciare eventuali 
violazioni delle regole sul trattamento dei dati personali, anche per avvalersi del servizio di data breach sotto 
l’autorità e il diretto controllo di OQEMA S.p.A. 

La Società risponderà alle Sue richieste - per iscritto su formato cartaceo o formato elettronico - al più tardi 
entro un mese dal ricevimento delle stesse, ovvero entro 3 mesi nei casi di particolare complessità. In ogni 
caso, la Società provvederà a spiegarle il motivo dell’attesa entro un mese dalla sua richiesta e, qualora questa 
risulti manifestamente infondata, eccessiva o ripetitiva, Le potrà eventualmente essere richiesto un contributo. 

Qualora il Titolare non ottemperi alla Sua richiesta, Le forniremo riscontro circa i motivi dell’inottemperanza, 
salvo in ogni caso il diritto di proporre reclamo ad una autorità di controllo o ricorso giurisdizionale entro un 
mese dalla ricezione della richiesta.  

10.  Modifiche alla presente informativa 

Ove il presente documento subisca delle variazioni sostanziali, il Titolare si impegna a portarle alla Sua 
conoscenza mediante apposita comunicazione prima della effettiva entrata in vigore.             

 

Titolare del trattamento 
                                                                                                                                   OQEMA S.p.A. 

Assago, li 20 04 2026 
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